
 

  

OFFRE D’EMPLOI 
AGENT TECHNIQUE FERMETURE DES PARCS ET JARDINS 

 
 
 
La Ville de Périgueux recherche un agent technique pour assurer la fermeture des parcs et jardins y 
dans le cadre d’un cumul emploi ou cumul emploi retraite. 
 
Type de contrat : 
CDD 6 mois renouvelable 
Temps non complet : 10h par semaine du lundi au vendredi 
 
Rémunération : 
SMIC horaire 
 

 Mission fermeture des parcs et jardins : 
 

 Fermeture de 9 équipements du lundi au dimanche (Jardin des Arènes / 6 portails, Parc 
de Vesone / 3 portails, Parc Gamenson / 5 portails, Square St Martin / 3 portails, 
Jardin de la Source / 2 portails, Square Jean Jaurès / 6 portails, Place du Thouin / 2 
portails, aire de jeux de la rue des Prés / 1 portail, terrain multisports rue des 
chaudronniers / 1 portail) 

 
selon le planning ci-dessous : 
 

Période 
Horaires de fermeture 
Du lundi au dimanche 

Du 1er octobre au 1er avril 18h30 

Du 2 avril au 30 septembre 20h00 
 
Prévoir 2 heures de fermeture par jour au minimum. 
 
Matériel mis à disposition : 
 

 Téléphone portable 

 Véhicule de service 
 
Compétences attendues : 

 Capacité à faire preuve de fermeté, tout en gardant des capacités de conciliation 

 Sens du service public 

 Capacité à travailler en autonomie 

 Capacité d’écoute 

 Capacité relationnel 

 Diplomatie 

 Disponibilité 

 Grande probité 

 Rigueur 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
Les candidatures devront parvenir au service des Ressources Humaines au plus tard le 30/06/2025 
par courrier ou par mail recrutement@perigueux.fr pour un démarrage dans les meilleurs délais. 
 
POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE : 
 
Par courrier :   
Monsieur le Maire   
Mairie de Périgueux 
Service des Ressources Humaines 
23 rue du Président Wilson 
BP 20130 
24019 - PERIGUEUX CEDEX 
 
Par mail : recrutement@perigueux.fr 
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