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PROFIL DE POSTE
Directeur.trice des Espaces Verts

La Ville de PERIGUEUX, préfecture de la Dordogne, classée 40 000 — 80 000 habitants, a 1H30 de
Bordeaux par I'A89, 3H de Toulouse par I'A20, ville « 4 fleurs », ville d’art et d’histoire et ville
universitaire, au coeur du Périgord, recrute un(e) directeur(trice) des Espaces Verts

Sous la responsabilité directe du Directeur des Services Techniques, vous procédez a |'évaluation et la
gestion des espaces naturels et urbains, ainsi qu'a la gestion et le développement durable des
paysages. Avec l'aide d'une équipe de 48 agents, vous participez a la conception de 'aménagement
des espaces verts dans I'espace public pour améliorer le cadre de vie.

Cadre d’emplois :
Ingénieurs territoriaux

Missions :

Management/encadrement général de la direction :

- Gestion des ressources humaines

- Mobilisation des agents des espaces verts pour renaturer la ville
Définition de la stratégie paysagere
Compréhension des lieux, des paysages, des espaces publics ou sites naturels afin de les
aménager aux mieux pour satisfaire les besoins des usagers tout en préservant
I'environnement.
Organisation, gestion des projets et réalisation de plans d'actions (études de faisabilité
économique, écologique, sociale et spatiale des projets d’espaces verts).
Evaluation des co(ts liés aux chantiers, aux matériaux et outils nécessaires a la réalisation des
projets, leur suivi budgétaire.
Suivi des chantiers et de I'évolution des projets
Elaboration de documents : plans de terrassements, de plantations...

Particularités du poste :
Poste a temps complet- Horaires variables du lundi au vendredi

Profil :

Diplome d’Etat paysagistes (DE) ou diplédme d’ingénieur spécialisé en paysage
Maitrise du cadre institutionnel des collectivités territoriales
Relevés topographiques

Technigues de conceptions des espaces verts et végétaux

Botanique, architecture

Notions en génie technique et génie urbain

Notions d’écologie (écosysteme), Climatologie

Logiciels de dessins

Management d’équipes : coordonner, déléguer, animer, évaluer
Connaissances des procédures administratives

Regles budgétaires

Maitrise des logiciels bureautiques

Garant de la qualité du service rendu

Sens artistique

Travail d’équipe

Sens de I'écoute

Bon relationnel

Disponibilité
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Les candidatures (lettre de motivation + CV) devront parvenir au Service des Ressources Humaines
au plus tard le 22/02/2024 pour un recrutement au 01/04/2024.

POUR REPONDRE A CETTE OFFRE :

Par courrier :

Madame la Maire_ Ou par mail : recrutement@perigueux.fr
Mairie de Périgueux

Service des Ressources Humaines

23 rue du Président Wilson

BP 20130 - 24019 - PERIGUEUX CEDEX
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