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PROFIL DE POSTE

DIRECTEUR TECHNIQUE DES THEATRES (H/F)

La Ville de Périgueux, préfecture de la Dordogne, recrute un directeur technique pour ses deux
théatres municipaux et pour la programmation artistique qui a été confiée a I'association
I’Odyssée, sceéne conventionnée d’intérét national « art et création ».

Le Théatre (800 places) et le Palace (salle de 200 places) accueillent prés d’une centaine de
représentations en saison, et environ 130 pendant le festival Mimos (en salle et dans la rue),
seul festival de mime actuel sous cette forme sur le territoire francgais avec en In, un Off et
entre 60 et 80 jours de résidence / an.

Ces mémes équipements recoivent des spectacles associatifs, congres, réunions, meetings,
salons, spectacles scolaires ainsi que des spectacles organisés par les différents services de la
ville : culturels, sportifs ou événementiel.

Fonction
Directeur technique des théatres

Grade
Ingénieur territorial

Missions

Placé sous l'autorité du Directeur du P6le Proximité et en lien avec la Directrice de I'Odyssée,
Scene Conventionnée de Périgueuy, il sera chargé de :

- 1. Conception et pilotage des projets techniques liés aux projets artistiques :

e Définir et valider les conditions techniques de réalisation et d’exploitation des
différents projets : faisabilité technique

e Mettre en ceuvre et superviser sur le plan technique et logistique

e Garantir des conditions de confort optimal des publics lors des spectacles,
événements et manifestations

-2. Gestion des moyens techniques et budgétaires :

e Evaluer les travaux et aménagements

e Gérer les budgets techniques de fonctionnement et investissement des sites
e Suivre I'entretien, la maintenance des batiments et du matériel scénique

e Réaliser des bilans d’activités
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-3. Encadrement : PERIGORD

Définir les plannings des permanents (7 agents Ville) et des intermittents (1.5 ETP)
Etablir le plan de formation de I'équipe technique
Animer et mobiliser les équipes permanentes et intermittentes

-4, Sécurité :

Profil

Etre garant de la sécurité des publics, du personnel et des batiments

Veiller a la mise a jour du registre de sécurité

Mettre en place un Document unique d’évaluation des risques professionnels
Assurer le respect des normes et consignes de sécurité et d’hygiene applicables a un
ERP

Dipléme de niveau Il ou titre équivalent en régie générale exigé
Expérience confirmée d’au moins 5 ans dans des fonctions similaires.
Connaissance approfondie des différents corps de métiers techniques du spectacle
vivant, et des regles et normes d’hygiene et de sécurité.
Bonnes connaissances juridiques, sociales, budgétaires et financieres :
0 Connaissance de la gestion budgétaire et principe de l'achat public, et L
connaissance des regles de gestion des structures associatives fiscalisées. "
Sens de I'organisation et du travail en équipe.
Maitrise des logiciels word, excel DAO (type Autocad)
La pratique courante du logiciel Régie Spectacle serait un plus
Formation SSIAP 1 indispensable, SSIAP 2 ou 3 souhaité
Aisance relationnelle et sens du contact
Pratique de 'anglais professionnel
Permis B indispensable
Tres grande disponibilité

2024. Les candidatures (lettre manuscrite de motivation et CV) sont a adresser a :

POUR REPONDRE A CETTE OFFRE :

Date limite de dépo6t des candidatures : le 15 avril 2024 pour un recrutement le 1°" septembre \

Par courrier : Ou par mail :
Madame la Maire recrutement@perigueux.fr

Mairie de Périgueux

Service des Ressources Humaines
23 rue du Président Wilson

BP 20130
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